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MIiSYON, VizZYON VE TEMEL DEGERLER

Misyon
Universitemiz;

e inovatif egitim kapasitesine sahip olarak iretilen bilgiyi cesitlendirmeyi,

e Disiplinler arasi ¢alisma kiltlrine sahip olarak arastirma alaninda fark yaratacak
ogrenciler yetistirmeyi,

e Ogrenci merkezli yaklasimi ve giiclii akademik kadrosuyla yerel, ulusal ve uluslararasi
alanda bilgi Gretmeyi,

e Sirduridlebilir doga kamplsi ve teknolojik imkanlarla girisimci, 6zgliven sahibi ve 6zgir
geng kusaklari yetistirmeyi gorev edinir.

Vizyon
Farkliliklar1 yonetme kabiliyetine sahip, toplumsal sorunlara duyarli, ¢6ziim odakli, elestirel
diistinebilen 6grencileri ve mezunlariyla bilinen, bilimsel faaliyetleri yerel/bolgesel/ulusal ve

uluslararasi alanda 6nct bir Universite olmaktir.

Temel Degerler

o Seffaflik

e Adalet ve Etik

e Guvenilirlik

e Kisi Haklarini Benimseme

e Paylasimci ve Adil Olma

e Sorgulayici Olma

o Kilturel Cesitlilik

e Uluslararasilik

e inovasyon ve Girisimcilik

e Kalite Odakhlik

e Toplumsal Katki

e Cevre ve Sirdurilebilirlik Odakl
e Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarhlik
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(Stratejik Amac¢/ Hedef ve Performans Gostergeleri)

Amac 1. Egitim-0gretim faaliyetlerinin kalitesini siirekli gelistirmek

Hedef 1.1 | Disiplinlerarasi programlari ve is birligini artirmak

PG1.1.1 Disiplinlerarast lisansiistii program sayis1

PG1.1.2 Disiplinlerarasi programlara katilan 6grenci sayisi

PG1.1.3 Disiplinlerarasi arastirma projelerinin sayisi

PG1.1.4 | Akredite edilen program sayisi

Hedef 1.2 | Uygulamal egitim modellerini giiclendirmek ve yayginlastirmak

PG1.2.1 Uygulamali egitim is birlikleri sayis1 (Stajlar, projeler, atlye ¢aligmalari vb.)

PG1.2.2 Uygulamal1 egitim programlarina katilan 6grenci sayisi

PG1.23 | CO-OP egitim modelini uygulayan program sayisi

PG1.2.4 Uygulamali egitim yapilan program sayist

Hedef 1.3 Programlarin tasarim ve gelisimini paydaslarin geri bildirimlerini
dikkate alarak siirdiirmek

PG1.3.1 Danigsma Kurulu olan program sayisi

PG1.3.2 Danigsma Kurulu toplam toplant1 sayisi

PG1.3.3 Danisma Kurulu toplantilarina katilan mezun sayisi

Hedef 1.4 Ogrenme yonetim sistemi ve dijital araclarin kullanim yayginhigm ve
etkinligini artirmak

PG1.4.1 Ogrenme yonetim sistemindeki etkin ¢evrimigi ders sayisi

PG1.4.2

Teknoloji tabanli sistemle desteklenen toplam derslik sayisi




PG1.4.3 Uzaktan/karma egitim yontemiyle verilen agik ders sayisi
PG1.4.4 Ogrencilerin uzaktan egitim memnuniyet orani
Hedef 1.5 Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini artirmak ve

' gelisimlerini desteklemek
PG1.5.1 Egiticinin egitimi kapsaminda yapilan etkinlik say1s1
PG1.5.2 Egiticinin egitimi kapsamindaki seminerlere katilan 6gretim elemani sayisi
PG1.5.3 Egiticinin egitimi kapsaminda yapilan egitimlerin toplam egitim saati
Hedef 1.6 Mezunlarla iletisim ve kariyer destek ¢alismalarinin siirekliligini

' saglamak
PG1.6.1 Mezun Bilgi Giincelleme Sistemine kayitli mezun sayisi
PG1.6.2 Mezunlara ve dgrencilere yonelik olarak diizenlenen etkinlik sayisi
PG1.6.3 Kariyer danismanlik hizmetlerinden faydalanan 6grenci ve mezun sayisi
PG164 | MIKAM ile 6grenci ve mezunlara sunulan is ve staj olanaklari duyuru sayist

Amac 2. Arastirma, inovasyon ve Girisimcilik Kapasitesi ve Altyapisim

Gelistirmek

Hedef 2.1 | Girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiiriinii gelistirmek ve yayginlastirmak
PG2.1.1 Patent/faydali model/endiistriyel tasarim/ ticari {liriin bagvuru sayisi
PG2.1.2 Tescillenen patent/faydalt model/endiistriyel tasarim/ticari {liriin sayist
PG2.1.3 Teknoloji Transfer Ofisi araciligiyla gerceklesen proje sayist

PG2.1.4 Girisimcilik/inovasyon temali olarak diizenlenen egitim/etkinlik sayis
PG2.1.5 Girisimcilik/Inovasyon konulu ders/etkinliklere katilan 6grenci sayisi
PG2.1.6 Universite-sanayi ikili is birligi protokolii sayist




PG2.1.7

Patent/faydali model/endiistriyel tasarim/ ticari {iriin bagvuru sayist

Hedef 2.2 Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin sayisi ve niteligini artirmak
SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI (ESCI dahil) endeksli dergi ve kitaplarda
PG2.2.1 Maltepe Universitesi adresli yayimlanan toplam yayin sayisi
SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI (ESCI dahil) endeksli dergilere yapilan yayinlara
PG2.2.2
alinan atif sayisi
TR Dizinli taranan dergilerde Maltepe Universitesi adresli yayimlanan
PG2.2.3
toplam yayin sayisi
Hedef 2.3 Universitemiz arastirmacilarinin ulusal-uluslararasi bilimsel
' etkinliklere katilmasini saglamak
PG2.3.1 Bilimsel arastirma projesi (BAP) basvuru sayisi
PG2.3.2 Tamamlanan Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) sayisi
PG2.3.3 BAP kapsaminda desteklenen projelerden ¢ikan yayin sayisi
Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan
PG2.3.4 desteklenen AR-GE projesi sayisi
TUBITAK destekli olmak iizere bagvurulan ulusal-uluslararasi
PG2.3.5 .
proje sayist
Endiistri ile ortak yiiriitiilen proje sayis1 (AR-GE, verimlilik artirma, {iriin
PG2.3.6 gelistirme, inovasyon vb. kapsamda hizmet dahil biitiin sektorlerle ortak
olarak ytriitiilen proje say1si1)
PG2.3.7 AR-GE projelerinde gorev alan 6grenci sayist
Hedef 2.4 Universitemizde gerceklestirilen bilimsel calismalari artirmak
Ogretim elemanlarinin katildig: ulusal-uluslararasi bilimsel toplanti,
PG24.1
konferans vb. sayisi
PG2.4.2 Ulusal-uluslararasi bilimsel 6diil sayisi
PG2.43 Doktora ve doktora sonrasi ¢alismalarini yiiriitmek {izere giden arastirmaci
o sayist
PG2.4.4 Doktora 6grencisi sayisi




Kiitiiphane ve Bilgi Merkezindeki veri tabani ve elektronik yayin

Hedef 2.5 sayisinl artirmak ve yayginlastirmak
PG2.5.1 Kiitiiphanedeki basil1 yayin sayist

PG2.5.2 Kiitiiphanede abone olunan veri tabani sayist
PG2.5.3 Kiitiiphanedeki elektronik yayin sayist
PG2.54 Kiitiiphaneden yararlanan kullanic1 sayisi

Amac 3. Toplumsal Katki Yaratan Hizmet ve Isbirliklerini Gelistirmek

Hedef 3.1 | Sosyal sorumluluk proje sayisim1 artirmak
PG3.1.1 | Tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayisi
PG3.1.2 Ogrencilerin yaptig1 sosyal sorumluluk projelerinin sayisi
PG3.1.3 Sosyal sorumluluk projelerine katilan 6grenci say1si
PG3.1.4 Toplumsal sorunlarla ilgili olarak diizenlenen etkinlik say1s1
Hedef 3.2 Dezavantajh gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicihiga
' iliskin faaliyet sayisin1 artirmak
PG3.2.1 Dezavantajli gruplara yonelik olarak diizenlenen faaliyet sayisi
PG3.22 | Engelsiz Universite ddiilii say1st
PG3.2.3 Engelsiz bina sayisi/toplam bina sayisi
Hedef 3.3 Yasam boyu 6grenme kapsaminda diizenlenen egitimlerin sayisini
' artirmak
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) tarafindan yapilan mesleki egitime yonelik
PG3.3.1 olmak {izere, verilen sertifika sayisi
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin (SEM) diizenledigi
PG3.3.2

program sayisi




PG3.3.3

Yasam boyu 6grenme kapsaminda diizenlenen saglik programlariyla, halk egitimi

programlarinin sayisi

Amac¢ 4.

Universitenin Ekonomik, Akademik, Cevresel ve Fiziki

Siirdiirilebilirligini Saglamak

Hedef 4.1 | Akademik siirdiiriilebilirligi giiclendirmek
PG4.1.1 Akademik is birligiyle yapilan akademik projelerin/ortak egitimlerin sayisi
Akademik personelin fiziki ve teknolojik altyap1 kosullarindan memnuniyet
PG4.1.2
orani
Hedef 4.2 | Cevresel ve fiziki siirdiiriilebilirligi saglamak
PG4.2.1 | Yesil kampiis faaliyet sayisi
Universitenin sifir atik, yesil kampiis ve cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil
PG4.2.2
sayl1s1
PG4.2.3 Yesil Universite Endeksi (Ul Greenmetric) siralamasi

Amag 5. Uluslararasilasma diizeyini siirekli gelistirmek

Hedef 5.1 | Uluslararasilasma niteligini gelistirmek

PG5.1.1 Diizenlenen Uluslararasi kongre/konferans/ seminer vb. etkinliklerin sayis1
Diizenlenen uluslararasi kongre/konferans/seminer vb. etkinliklere

PG5.1.2
katilanlarin sayis1

PG5.1.3 | Istihdam edilen yabanci uyruklu doktorali §gretim eleman sayisi

PG5.14 | Ogrenim goren uluslararasi 6grenci sayisi

Hedef5.2 | Universite siralamalarinda (Rankings) iist siralarda yer almak




PG5.2.1 URAP’a gore Tiirkiye siralamasi
Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksinde (GYUE) Maltepe
PG5.2.2 .
Universitesinin siralamasi
PG5.2.3 THE’ya gore diinya siralamasi
PG5.24 | QS’e gore diinya siralamasi
PG5.2.5 | Webometrics’e gore diinya siralamasi
edef 5. uslararasi arastirma is birliklerini gelistirme
Hedef 5.3 | Ulusl is birliklerini gelistirmek
Yurt disindaki {iniversiteler veya kurum ve kuruluslarla ortak olarak
PG5.3.1 e .
yiriitiilen proje sayisi
PG5.3.2 Uluslararasi fon destekli proje sayisi
PG5.3.3 Endeksli dergi ve kitaplarda uluslararasi is birligiyle yayimlanmig yayin orani
Hedef 5.4 | Uluslararasi degisim programlarinin etkinligini artirmak
PG5.4.1 Uluslararas1 degisim programlari kapsaminda gelen 6gretim elemani sayis1
Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gonderilen 6gretim elemani
PG5.4.2
sayisl
PG5.4.3 Uluslararas1 degisim programlari kapsaminda gelen 6grenci sayisi
PG5.4.4 Uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda gonderilen 6grenci sayisi
PG5.4.5 | Uluslararas: degisim programlari kapsaminda gelen idari personel sayisi
PG5.4.6 Uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda gonderilen idari personel sayisi

Amac 6. Kurumsal Yonetisimi ve Iletisimi Giiclendirmek

Hedef 6.1

Vakif/Miitevelli Heyeti/Rektorliik/Genel Sekreterlik/Akademik
Personel arasindaki yonetisimi giiclendirmek

PG6.1.1

Idari isleyis ve siiregleri iyilestirmeye yonelik olarak yapilan yonetim
toplantisi sayis1




Hedef 6.2

Akademik ve idari kadronun memnuniyetini artirmak

PG6.2.1 Akademik personel genel memnuniyet orani
PG6.2.2 Idari personel genel memnuniyet orani
PG6.2.3 Hizmetli personelin ve giivenlik personelinin genel memnuniyet orani
Hedef 6.3 Hizmet i¢i egitim programlar diizenlemek
PG6.3.1 Idari personele yonelik hizmet i¢i egitim sayisi
PG6.3.2 Idari personele yonelik kurum igi ve dis1 egitime katilan say1st
PG6.3.3 Hizmet i¢i programlardan memnuniyet orani
Kurumsal iletisimi giiclendirmek icin sosyal medya ve iletisim
Hedef 6.4
kanallarmi artirmak
PG6.4.1 Universite sosyal medya hesaplarinin takipgi sayis1
PG6.4.2 Universite tanitim1 igin yiiz yiize ve ¢evrimigi olarak ulasilan dgrenci sayist
o (fuarlar dahil)
PG6.4.3 Universitenin tanitilmasia yonelik fuarlara katilim sayisi




